
Tendance du marché du travail 

L'institut analyse régulièrement les tendances et évolutions du marché du travail afin 
d'adapter les offres de formations aux besoins des organisations et surtout améliorer 
l'employabilité de nos diplômés. Voici ici un extrait des analyses récentes issues du 
module de Projet personnel Professionnel (Modules ouverts aux étudiants de licence 
et Master) 

 Tendance du marché du travail 
Le marché du travail évolue à un rythme tellement surprenant que centaines 
formations aujourd'hui sont dépassées et donc inadaptées aux besoins des 
entreprises. 

Les secteurs qui embauchaient le plus au début des année 2000  n'embauchent plus 
avec la même vigueur. Le secteur secondaire (l’industrie) cède de plus en plus la 
place au secteur tertiaire (les services). C’est une mutation qui est en cours, chargée 
d’opportunités et de menaces. 
 

 La nature des contrats de travail 
L’emploi salarié, à temps plein, à durée indéterminée au sein de la même entreprise 
pour trente ou quarante ans est une forme de travail dépassée. De plus en plus, il est 
remplacé par des formes nouvelles d’emploi aux frontières plus floues, aux confins 
du marchand et du non-marchand, du travail et du non-travail. 
Les Contrats à durée Déterminée(CDD) se généralisent de plus en plus pour les 
nouveaux embauchés et constituent presqu'un passage obligé. L'étudiant ne doit pas 
être seulement à la recherche de CDI. Les CDD sont les nouvelles portes d'entrée en 
entreprise. 

 Le free-lance ou le travail indépendant 
Le travail indépendant ou en freelance connaît un boum ces dernières années. Les 
métiers les plus concernés sont: les consultants, les formateurs, les commerciaux, 
les conseils, les développeurs, les journalistes, les infographes, les communistes 
managers, les entrepreneurs bâtiments, les designers ... 

Loin de la sécurité et de la stabilité qu'offre un CDI, le travail indépendant permet une 
certaine flexibilité au travail et souvent des gains financiers plus importants qu'un 
CDI.  

Une raison de plus pour rassurer les nouveaux étudiants et les jeunes diplômés sur 
leur avenir professionnel. 
Tous ces conseils sont développés dans le module de Projet personnel 
Professionnel, cours ouvert à tous les étudiants des parcours de licence et 
Master. 


